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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO A TERMO INCERTO PARA TECNICO PARA GABINETE DE
INFORMATICA (1) UMA VAGA

Referéncia: 2023 _116_ Tl CIIMAR

Nos termos previstos no artigo 1402 do Cdédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n® 7/2009, de 12 de
fevereiro, torna-se publico que se aceitam candidaturas a admissdo em regime de contrato de trabalho
a termo incerto, de um quadro Técnico na area das tecnologias de informacdo — para o Centro
Interdisciplinar de Investigacdo Marinha e Ambiental — CIIMAR, nas seguintes condicdes:

1. Area Cientifica: Tecnologias de informag&o; informatica.

2. Requisitos de admissao:
- Técnico Especialista em Gestdo de Redes e Sistemas Informaticos (Nivel V) ou areas relacionadas;

- Conhecimentos sélidos dos Sistemas Operativos: Windows, Linux, OSX;

- Conhecimentos solidos em Sistemas Operativos Servidor: Windows e Linux;

- Conhecimentos sélidos de gestdo de servicos como: AD, DNS, DHCP, E-mail (Servidor), WEB (Apache,
NGINX, 1IS), RAS, VPN e SQL;

- Conhecimentos na area de virtualizacdo de software tais como: VMware, Proxmox e Hyper-V;

- Capacidade de relacionamento interpessoal para atendimento e suporte aos utilizadores;

- Dominio oral e escrito de portugués e inglés;

- Conhecimentos em programacao;

- Disponibilidade imediata.

3. Fungdes: Consultoria TIC (servidores, desktops, equipamentos e servicos de impressdo, servicos na
area das TIC), software (administracdo de sistemas e servicos) e apoio técnico aos utilizadores;

4. Legislacdo e regulamentacdo aplicavel: art.2 1402, n.2 2, alinea h) e 1482 n.2 5 do Cédigo do Trabalho
(Lei 7/2009, de 12 de fevereiro e respetivas atualizacGes);

5. Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvido no CIIMAR, Terminal de Cruzeiros, s/n, Av, General
Norton de Matos, 4450-208 Matosinhos;

6. Duragdo: Contrato de trabalho a termo incerto;

7. Remuneragdo mensal iliquida: a partir de €1367,75 (negocidvel de acordo com as competéncias
demonstradas).

8. Métodos de selegdo: O processo de selecdo incluird uma avaliacdo curricular inicial dos candidatos
a concurso decomposta nos seguintes fatores: 30% habilitacdes académicas, 20% formacao profissional
e 50% experiéncia profissional. Apds a seriacdo baseada na avaliacdo curricular serdo entrevistados os
trés primeiros classificados. A seriacdo final serd ponderada do seguinte modo: Avaliacdo curricular —
50% e Entrevista — 50%.
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9. Composigdo do Juri de Selegdo:
Presidente do Juri — Rodrigo Ozério
19 Vogal — Vitor Rodrigues
22 Vogal — Isabel Regal

10. Forma de publicitagdo/notificagdo dos resultados: Os resultados finais da avaliacdo serdo
publicitados, através de lista ordenada nota final obtida, no sitio do CIIMAR e simultaneamente por e-
mail; caso a decisdo seja desfavoravel os candidatos dispdem de um prazo de 10 dias Uteis para se
pronunciarem, em sede de audiéncia prévia, nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo;

11. Prazo de candidatura e forma de apresentagdo das candidaturas: O concurso encontra-se aberto
no periodo de 30/11/2023 a 15/12/2023.

As candidaturas devem ser formalizadas, através do envio por email para rh@ciimar.up.pt, de carta de
candidatura dirigida ao Presidente do Juri, identificando a referéncia, acompanhada dos seguintes
documentos: Curriculum Vitae, cépia do(s) certificado(s) de habilitacdes, cépia de documento(s)
comprovativo(s) de experiéncia profissional; cépia dos comprovativos dos requisitos pedidos e outros
documentos considerados relevantes pelo candidato. As candidaturas que ndo incluam todos os
documentos atrds mencionados ndo serdo consideradas.

Esta iniciativa tem um caracter exploratério e ndo gera compromisso algum com eventuais
interessados.
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