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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO A TERMO CERTO PARA (1) UMA VAGA NA AREA DE COMUNICAGAO E
DIVULGAGAO CIENTIFICA

Ref. CIIMAR/Tec. Divulga¢io/2018-019

Nos termos previstos no artigo 1402 do Cdédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n2 7/2009, de 12 de
Fevereiro, torna-se publico que se aceitam candidaturas a admissdao, em regime de contrato de
trabalho a termo certo, de um técnico superior para o exercicio de funcdes no servico de divulgacdo e
comunica¢do da Unidade de I&D - Centro Interdisciplinar de Investigacdo Marinha e Ambiental —

CIIMAR, nas seguintes condicdes:

1. Area Cientifica: Ciéncias da comunicacio

2. Requisitos de admissao:

- Preferencialmente pds-graduacdo em Biologia, Ciéncias do Meio Aquatico, Ciéncias do Ambiente,

Ciéncias do Mar, Ciéncias da Comunicacao ou afins;
- Experiéncia sélida em divulgacdo cientifica para varios publicos;
- Boas capacidades de expressao oral e escrita em portugués e inglés;
- Conhecimentos de jornalismo;
- Disponibilidade imediata;
3. Fungoes:

Assessoria de comunicacdo e divulgacdo cientifica do CIIMAR. Criacdo e manutencdo do programa de
comunicagdo e divulgacdo cientifica do CIIMAR. Producdo de notas de imprensa e material jornalistico
para multiplataformas (escrito, radiofdnico, televisdo e online), e gestdo dos contactos institucionais
com os media. Produgdo e gestdao de conteudos para os sitios e redes sociais do CIIMAR, apresentagdes
orais, painéis, folhetos de divulgacdo cientifica e exposi¢cdes temadticas. Planificagdo, produgdo e

execucdo de actividades e projectos de comunicagdo de ciéncia para varios publicos, incluindo a gestdo
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de rede de contactos com escolas. Colaboracdo com os diversos grupos do CIIMAR nas dareas de

divulgacao cientifica.

4. Legisla¢do e regulamentagio aplicavel: Lei 7/2009, de 12 de Fevereiro (Codigo do Trabalho) e
sucessivas alteragoes;

5. Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido no CIIMAR, sito no Terminal de Cruzeiros do
Porto de Leixdes, Av. General Norton de Matos, s/n, 4450-208 Matosinhos;

6. Duragao: Contrato de trabalho a termo certo, com a duracdo de 1 ano, eventualmente
renovavel nos termos legais;

7. Remuneragdo: Equiparada a carreira técnica superior (a partir de €1372,36);

8. Métodos de selecgao:
A selecéo sera efetuada de acordo com:

Avaliagdo curricular — 50%
Experiéncia na area—40%
Outros elementos relevantes — 10%

O processo de avaliagdo inclui uma entrevista profissional de sele¢do (EPS) para os candidatos
com avaliagdo superior a 75% na primeira fase. A entrevista tera um peso de 50% do total da
avaliacdo final. A entrevista tem carater facultativo no caso de haver um Unico candidato nas
condigOes anteriores.

9. Composi¢ao do Juri de Selecgao:
Presidente do Juri - Doutor Filipe Castro
12 Vogal — Doutor José Teixeira

22 Vogal —Prof. Doutora Luisa Valente

10. Forma de publicitagdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliacdo serdo
publicitados, através de lista ordenada nota final obtida, no sitio do CIIMAR e simultaneamente
por e-mail; caso a decisdo seja desfavoravel os candidatos dispéem de um prazo de 10 dias
Uteis para se pronunciarem, em sede de audiéncia prévia, nos termos do Cddigo do

Procedimento Administrativo;

FCT s 4
R i COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE

GOVERNO DA REPUBLICA FUNDO EUROPEU DE
PORTUGUESA DESENVOLVIMENTO REGIONAL



A " Em
i climar
vy Centro Interdisciplinar

de Investigacdo
Marinha e Ambiental

11. Prazo de candidatura e forma de apresenta¢ao das candidaturas: O concurso encontra-se
aberto no periodo de 4 a 15 de Junho de 2018.
As candidaturas devem ser formalizadas, através do envio de carta de candidatura dirigida ao
Presidente do Juri, identificando a referéncia, acompanhada dos seguintes documentos:
Curriculum Vitae, carta de motivacdo, certificado de habilitagdes e outros documentos
comprovativos considerados relevantes. As candidaturas deverdo ser entregues por correio,

ou por e-mail: CIIMAR - A/C Dr.@ Emilia Afonso, ou secretariado@ciimar.up.pt

indicando a referéncia a que se candidatam.
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